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Efni: Framkoma formanns VR

Med bréfi pessu vilja stjornendur Gildis-lifeyrissjods koma & framfaeri formlegri kvértun vegna
framgéngu og hegdunar formanns VR gagnvart stjérnendum og almennu starfsfélki lifeyrissjodsins.
Meirihluti starfsfolks sjédsins greifir sin stéttarfélagsidgjold til VR og tekur laun samkvaemt
kjarasamningum bess. | kjolfar métmaela sem féru ad endingu fram inni & skrifstofu sj6dsins
fimmtudaginn 30. névember sl. hefur starfsfolk sjodsins komid ad mali vi§ okkur vegna mélsins. bad
hefur lyst pvi fyrir okkur ad pad hafi upplifad 6gnandi hegdun af halfu métmaelenda og ad pad hafi ekki
upplifad sig 6rugg a sinum vinnustad.

Addragandi og framkvaamd métmaela

Midvikudaginn 28. névember sl. bodadi formadur VR til métmaela vid skrifstofur Gildis-lifeyrissjods og
Landsamtaka lifeyrissjoda & Facebook sidu sinni og hvatti folk til ad deila a4fram. bessu fylgdu tvaer
vidbotarfeerslur naestu daga par sem félk var hvatt til ad maeta. Rétt er ad geta pess ad undir hans
feerslum um malig a Facebook hafa komid fram feerslur fré 68rum adilum par sem hvatt hefur beinlinis
verid til ofbeldis gagnvart starfsménnum sjédsins. Af framangreindu teljum vid ljést ad formadur VR sé
einn af skipuleggjendum métmaelanna og beri med pvi 4byrgd a peim. Jafnframt beri hann par med
abyrgd & ad moétmaelin fari fram med fridsamlegum haetti.

Rétt fyrir bodadan tima métmaelanna for félk ad safnast saman fyrir utan starfsstédvar lifeyrissjodsins
og Landsamtaka lifeyrissjéda og fyrst um sinn var ekkert sem benti til annars en ad um fridsamleg
motmeeli yrdi ad reeda. Fljétlega eftir ad métmaelin héfust fyrir utan vard pé ljost ad ekki yrdi um
fridsamleg motmaeli ad raeda par sem métmaelendur fjdlmenntu inn & starfsstéd lifeyrissjodsins med
havada og fyrirgangi. Par var notast vid gjallarhorn i litlu rymi m.a. gagnvart starfsfélki i mottoku. Virtist
sem formadur VR faeri par einna fremstur i flokki vid ad beina métmeaelendum inn & starfsstod
lifeyrissjodsins.

Auk bess sem adgerdirnar trufludu verulega starfsemi sjédsins pa upplifdu starfsmenn i méttoku og
peir starfsmenn sem voru nélaegt métmaelunum hegdun métmaelenda sem égnandi og toldu sig ekki
Orugga 4 starfsstdd sinni. ba hafa starfsmenn upplifad 66ryggi tengt bodun frekari métmaela sem
formadur VR hefur bodad til 4 Facebook sidu sinni.

EKKO ferill Gildis — lifeyrissjéds

Gildi-lifeyrissjodur hefur sett sér verkferil um medhéndlun mala sem snia ad einelti, kynferdislegri
areitni, kynbundinni dreitni og ofbeldi (EKKO). Framkoma métmaelenda hinn 30. névember sl. hefur
virkjad EKKO feril Gildis, en megintilgangur ferilsins er m.a. ad lata ekki ofbeldi eda &reitni vidgangast
a vinnustad. Einn af helstu ahaettupattum sem sjédurinn hefur skilgreint er ad starfsménnum finnist
sem peim sé 6gnad a vinnustadnum, verdi fyrir andlegu ofbeldi og ad starfsmenn lokist inn i rymi med
ognandi adila. bvi midur virdist sem allt prennt hafi gerst i métmaelunum sidastlidinn fimmtudag.
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Framkoma formanns VR med hlidsjén af aherslum stéttarfélagsins gegn ofbeldi og areitni

Eins og adur hefur verid vikid ad telja stjornendur lifeyrissjédsins ad formadur VR beri rika abyrgd a
hegdun métmalenda sem skipuleggjandi métmaelanna. Einnig upplifa starfsmenn sj6dsins ad
formadur VR hafi verid einn af hvataménnum pess ad métmaelin féru ekki fram med fridsamlegum
haetti og ad métmaelin hafi ekki 4tt sér stad fyrir utan starfsstod lifeyrissjodsins heldur hafi pau borist
inn & skrifstofu sjédsins.

Meg hlidsjon af dherslum stéttarfélagsins sem lGta ad pvi ad berjast gegn ofbeldi og areitni a vinnustad,
sem birtast m.a. i grein eftir formann félagsins, dags. 17. névember sl., kemur hegdun formanns
stéttarfélagsins starfsfolki sjédsins verulega & dvart.

i fyrrgreindri grein formanns félagsins ma sja ad hann telur ad enginn eigi ad purfa ad upplifa pad ad
einhver 6skri 4 sig og geri litid Ur sér 4 vinnustad. Petta gengur pvert gegn peirri hegdun sem starfsfélk
lifeyrissjédsins telur sig hafa upplifad i métmaelunum hinn 30. névember. sl. par sem hrop og kdll voru
gerd, par a medal i gegnum gjallarhorn, ad stjérnendum og starfsfélki sjodsins.

Pa kemur einnig fram i fyrrnefndri grein ad krafa VR sé alveg skyr, ad tryggja verdi oryggi launafdlks vid
vinnu sina.

Nidurlag

Med hlidsjon af 6llu framangreindu dska stjérnendur lifeyrissjédsins eftir ad stétta rfélag starfsmanna
sjodsins gripi til videigandi adgerda til ad tryggja hagsmuni félagsmanna VR i samraemi vid og med
hlidsjon af 1. gr. sidaregina VR. A8 mati stjérnenda sjédsins hefur formadur félagsins brotid gréflega
gegn hagsmunum félagsmanna VR sem starfa hja lifeyrissjé8num med peirri hegfun, og hvatningu til
hegbunar, sem formadur félagsins syndi af sér fimmtudaginn 30. névember sl. og med aframhaldandi
bodun og hvatningu til frekari motmaela.
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